A.1.O.P.

ASSOCIAZIONE ITALIANA
OSPEDALITA PRIVATA
SEDE REGIONE SICILIA

Palermo.,.. Q4. 6 GMMALG....... 2oI6.......

Il Presidente

Prot. n. 03/2016

A1 Titolari delle case di cura
Cardiologiche

LORO SEDI

Oggetto: Implementazione Raccomandazioni per la dimissione del
paziente cardiologico

Facendo seguito alle nostre precedenti, di pari oggetto, Vi
rimettiamo in allegato, per opportuna conoscenza, la nota prot. n.
DASOE/5/98888 del 28.12.15:  Implementazione delle
“Raccomandazioni regionali per la dimissione e la comunicazione
con il paziente dopo il ricovero per evento cardiologico”.

Cordiali saluti

Acc//

Via Giuseppe La Farina, 3 - 90141 Palermo - Tel. (091) 62595 11 PBX - Fax (091) 34 50 57
C.F. 97008350833 - www.aiopsicilia.it - segreteria@aiopsicilia.it



QALL/i

REPUBBLICAITALIANA
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Attivita Sanitarie

e Osservatorio Epidemiologico
Servizio 5 “Qualita, Governo Clinico e Sicurezza dei pazienti”

Prot.. DASOE/5/98888 Palermo, 28.12.2015

OGGETTO: Implementazione delle “Raccomandazioni regionali per la dimissione e la
comunicazione con il paziente dopo ricovero per evento cardiologico” D.A. 1286/14,

Ai Direttori Generali
Ai Direttori Sanitari
Aziende Sanitarie Provinciali

Ai Direttori Generali
Al Direttori Sanitari
Aziende Ospedaliere
Aziende Ospedaliere Universitarie Policlinici

Ai Rappresentanti legali e Direttori Sanitari
O.C. Buecheri La Ferla, ISMETT, Fondazione
Giglio di Cefali.

Al AIOP
LORO SEDI

Al fine di migliorare la qualitd dei processi di comunicazione tra Ospedale e Territorio, in
un’ottica di continuita assistenziale, specificatamente dedicata ai pazienti affetti da patologie
cardiovascolari, con D.A. 1286/14 sono state approvate le “Raccomandazioni regionali per la
dimissione e la comunicazione con il paziente dopo ricovero per evento cardiologico”, pubblicate

sul Supplemento Ordinario n.2 alla GURS n. 36 del 29 agosto 2014.

Con nota prot.n. 22245 del 12 marzo 2015 si & ritenuto utile avviare una verifica sulla
qualita della lettera di dimissione dei pazienti ricoverati presso le U.O. di Cardiologia delle Aziende

pubbliche ¢ private, relativa all’applicazione dei contenuti standard di cui all’allegato 1 del




sopraindicato Decreto Assessoriale, allo scopo di ottenere una fotografia dell’esistente e rilevare i
principali elementi di forza e di debolezza. Dall’esame della documentazione pervenuta si evince un
miglioramento della qualita della lettera di dimissione, rispetto quanto emerso dalla verifica
effettuata nel 2013 (nota prot.n.29415 del 26.03.2013); tuttavia & auspicabile un’ ulteriore maggiore
aderenza ai contenuti dell’Allegato A "Modello di lettera di dimissione strutturata e contenuti
standard” atteso, peraltro, che le verifica effettuate hanno tenuto conto soltanto di alcuni item di

\

facile riscontro.

In riferimento all’articolo 3 del sopraindicato D.A, si ricorda alle SS.LL., che allegato C
“check list sulle informazioni da fornire al paziente e ai caregiver alla dimissione” deve essere
debitamente compilato e costituisce parte integrante della cartella clinica del paziente ricoverato per

un evento cardiologico.

Si allega, per opportuna conoscenza ed al fine di attivare eventuali iniziative volte a
migliorare I'implementazione delle Raccomandazioni, il report delle percentuali di applicazione

degli item verificati, da inoltrare presso le UU.QO. di Cardiologia.

Si invitano, altresi, le Direzioni Aziendali 2 comunicare, entro il 15 gennaio 2016, se &
stato sviluppato un sistema di supporto informatico per la produzione della lettera di
‘dimissione. Cio al fine dl definire un modello uniforme, traendo utili indicazioni da quelli
ev'entualmentebgié- adottati presso le UU.0OQ. di Cardiologia.

Quanto richiesto dovra essere inviato al seguente indirizzo mail:

giovanni.deluca@regione.sicilia.it

I1 Dirigente U.O.B.
“Qualita e Governo clinico”
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