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Diffusa la ciroolare esplicative con valore retroaitivo

Lavoro, via libera dell'inps alle domande per il Bonus Sud

Banefici per le assunzioni
anche con apprendistato
professionalizzante

Angelo Meii

PALERMO

Via libera dell'Tnps zlle domande
per ottenere gli sgravi fiscali del Bo-
nus Sud sulle nuove assunzioni. L'i-
stituto ha diramato la circolare
102/2019 con te istruzioni fiecessa-
rie ai datori di lavero per utilizzare
I' esonero per le assunzioni, anche
con apprendistato professionaliz-
zante e le trasformazioni del perio-
do 1 gennaio-31 dicembre 2019. Le

indicazioni sostanzialmente rical-
cano quelle per il bonus relativo al-
1' anno scorso a iniziare dalla pro-
cedura da seguire. Si basa sull' inol-
tro della domanda preliminare
mediante un nuove applicative di-
sponibile nel portale delie agevola-
zioni chiamata loss, nome con cui
& codificato altresi il nuovo incen-
tivo nel flusso uniemens {mentre il
bonus 2018 ed il relativo applica-
tivo erano denominati Omez). Per
questanno sono disponibili 320
milioni di euro. Le domande pre-
sentate entro il 25 luglio che ri-
guardano assunzioni effettuate dal
1° gennaio al 15 luglie saranno
istruite in modo cumulativo secon-

Presidente Inps. Pasquale Tridico

do I ordine cronologico delle as-
sunzioni, mentre le domande suc-
cessive seguiranno il criterio gene-
rale dell'ordine cronologico di pre-
sentazione. L'esonero contributi-
vo, della durata di 12 mesi, di im-
porto massimo pari a 8.060 euro,
da applicare in quote mensili non
superiori a 671,66 euro dovra esse-

Lincentivo
Vesoneroduraunanno
gyniesinoa 8.050 suwro
da applicars in quote
mensiiidicirca 870 suro

re fruito, 4 pena di decadenza, en-
tro il 28 febbraio 2021. Oltre che
con I' esonero strutturale per I' as~
sunzione a tempo indeterminato
dei giovani under 36, il bonus Sud
2019 & cumulabile con I incentive
per i datori che assumoeno percet-
tori del reddito di cittadinanza.

Né la legge né Ia circolare Inps in-
dividuano un limite complessivo
di cumulabilith, mentre specifica-
no che, qualora I' esonero contri-
butivo sia saturate dal bonus Sud, '
agevolazione del reddito di cittadi-
nanza sara fruita attraverso un cre-
dito d' imposta. Per comprendere
le regole del cumule si attendono
Ia circolare Inps sull' incentivo per

le assunzioni dei percetteri del red-
dito di cittadinanza, nonché il de-
creto che disciplineri il recupero
attraverso il credite d' imposta. Ri-
spetto al cumulo cen incentivo
per e assunzioni a tempo indeter-
minato dei giovani, poiché il decre-
to  Anpal 178/2019 richiama
espressamente I' incentivo per le
assunzioni 2019 di giovani ander
35 attualmente inapplicato per
mancanza del decreto attuative, il
cumulo secondo Inpsnon riguarda
I' incentivo all'occupazione giova-
nile stabile dei giovani under 30 in
quanto non richiamato dalla disci-
plina cel nuove benus Sud 2019.
(*ANME?)




Giornale di Sicilia
“Venardi 19 Luglio 2019

No alla promozione dei dirigenti. Antonello Cracolici e Giuseppe Lupo fanno ritirare il provvedimento

I difficile cammino deila manovea alV’Ars

Regione, il governo ritira
la promozione dei dirigenti

Ma c’é il via libera a Quota 100 per le pensioni

GiacintoPipitone

PALERMO

Ritirata la norma che avrebbe pro-
mosso la meta dei dirigenti regionali
dalla terza alla seconda fascia, rinvia-
te a martedi quelle che permettereb-
bero di far ripartire i concorsi. Alla fi-
ne di una lunga giornata all’Ars il go-
verno strappailvialiberasoloallami-
nore delle misure che erano in calen-
daric: il recepimento di Quota 100,
che permettera a non piit di un centi-
naie di dipendenti di andare in pen-
sione anticipata con le norme nazio-
nali (62 anni dietd e 38 dicontributi).

Sulle norme a cui teneva di pitt-la
sblocca concorsi e le promozioni dei
dirigenti - il governo ha perd trovato
un muro davanti a sé. Insuperabile
l'opposizione messa in piedi da Pd e
grillini. E cosi, complice anche un
esplicitoinvitodel presidente dell'Ars
Gianfranco Micciché, il governatore
Musumeci ha preferito nontentare la
roulette del voto e rinviare tutto a
martedi: questi quattro giorni servi-
rantio perlimareil testo suiconcorsie
provare a trovare un minimo di aper-
turada parte di Pd e grillini.

Lanorma sulle promozionidei di-
rigenti, fortemente invocata dall'as-
sessoreallaFunzionePubblicaBerna-
dette Grasso, non andra al voto nep-
purelaprossimasettimana:éstatadel
tutto ritirata di fronte alle proteste di
Giuseppe Lupo e Antonello Cracolici
che la considerano «una cortesia» ga-
rantita a qualche burocrate. E una
norma che ha l'obiettivo di svuotare
progressivamente la terza fascia in
qualcheanno.MaperigrilliniFrance-

sco Cappello e Stefano Zito «la terza
fascia dirigenziale & gia un'anomalia
tutta siciliang, coi da tempo chiedia-
meo di potre rimedio con apposito
concorso:Einveceilgovernopropone
una maxisanatoria che promuove la
meta dei dirigenti in seconda fascia.
Assurdo e veTgognosos,

Approvata anche ia norma che
permette di sbloccare 1 concorsi nel
Corpoforestale:ipostiliberi-haspie-
gato l'assessore Toto Cordaro - sono
circa 800 ma dipender dai soldi di-
sponibili i numero diquellichesipo-
tranno assegnare subito.

La norma sui concorsi negli asses-
sorati & invece molto pilt articolata,
Prevede che gia nel 2019 possano es-
sere messi a bando il 75 per cento dei
posti da funzionario che si sono libe-
rati nel 2018 per effetto dei normali
pensionamenti. Occhio alfa formula-
zione della frase: significa che non so-
no previsti nel turn over gliesodi frut-
to dei prepensionamenti e di Quota
100. L'anno prossimo le sostituzioni
corrisponderanne all'85% dei pen-
sionamentidiquest'anno, Mentredal
2021 il 100% di chi lascera gli uffici
verrasostituito.

Se la norma verra approvata mar-
tedi, la Regione potra bandire in au-
tunno il primo concorse per 82 fun-
zionari. Questo perché i normali pen-

Lanormarinviata
Martedi sitornerad

a discutere disblocco
dei concorsi. Lostacolo
& il no di Pd e M55

ikt

sionamenti del 2018 sono stati 110.
Ma pochi mesi dopo, nel 2020, la Re-
gione potra gia bandire un secondo
concorso per sostituire'85% deinor-
mali pensionamenti che verranno re-
gistrati quest'anno:le previsioni indi-
canochesaranno 103 e dunqueiposti
a bando saranne altri 87. Mentre nel
2020 i pensionamentisaranno 109 el
postiabandonel 2021 altrettanti.

Per la dirigenza le percentuali det
turn over sono pitl basse: 30% nel
2019 su datidel 2018, 40 per centonel
2020 e 50% dal 2021 in poi. H primo
concorso potrd mettere abando dun-
que 6 postieilsecondo 11.

In piit la norma in cantiere porta
consé la possibilita diselezionare an-
che alcune decine di dirigenti esterni
non di prima fascia (I'8% della dota-
zione attuale). Uno scandalo perl'op-
posizione. Ma anche nella maggio-
ranza non mancanao le critiche: «Pri-
ma di rivolgersi all'esterno, sarebbe
bene chel'amministrazione guardas-
se al proprio interno, alle tante pro-
fessionalitd e competenze gia presen-
tifraidipendentidel compartor hari-
marcato Marianna Caronia del'Mpa.

Eilsegnale chesultesto principale
della legge (il secondo Collegato alla
Finanziaria) unaccorde @ ancoralon-
tane, I numeri per il centrodestra re-
stano risicati malgrado il recente pas-
saggio in maggioranza di un paio di
deputati. E ne sono un altro segnale i
duerinviidelle votazionidecisiieriin
mattinata. Un clima politico che sug-
gerisce 2 Gluseppe Lupo una battuta:
«A questo punto chiediamo a Musu-
meci di presentare un “certificato di
esistenza in vita" del suo governo e
dellacoalizione chelo sostiene».
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La Cardiclogia di 8. Agata e 'Emodinaimica di Patti insleme in un progetto migliorative

Cure cardiologiche urgenti, si potenzia
l'intesa degli ospedali diS. AgataePatti

L'obiettivo e quello di interventi pitappropriati e tempestivi

Mario Romeo

S.AGATA MILITELLO

Datemponelsettore dellasaniti pub-
blicaéinattoil sistema, percontenere
laspesa, di “tagliare” iservizicon gravi
ripercussioni soprattutto per chi ri-
siede in paesi con piceoli ospedali per
cuigliutentisono costrettiarivolgersi
aliasanita privata oppurearecarsi per
patologie comuni, con enormi disagi
anche economici negli ospedali spe-
cializzati.

In questo contesto generale cosi
difficile, spicca un'apprezzabile ed
utilefasedicollaborazicneavviatatra
I'Unith operativa complessa di Car-
diologiadiSant'Agatael'Unita opera-
tivadi Emedinamica di Pattl. La diret-
trice sanitaria del presidio santagate-
se Paolina Reitano ha accolto con en-
tusiasmo il nuove percorso diagno-
stico-terapeutico riguardante I'infar-
to cardiaco Nstemi, integrandosi per-
fettamente come parteattivanellage-
stione ottimale territoriale della car-
diopatia ischernica. In questo proget-
to parte attiva & rappresentata anche
dalla figura del direttore dell'Unita
operativa complessa di Cardiologia,
dottor Aldo Merlino.

Come avevamo gid riferito in un
precedentearticolo, il direttore gene-
rate dell'Asp di Messina Paolo La Pa-
glia, ha sviluppato due nuovi modelli
organizzativi che vanno ad integrare
emigliorare le procedure delle nuove
retitempo-dipendenti comunque gia
esistenti: il percerso diagnostico tera~
peutico delle sindromi coronariche

acute senza sopra slivellamento del
tratto St {Nstemi} e la procedura di
consulenza in cuisi utilizza la tele car-
diologia con Lifepak. «1l primo model-
lo organizzativo ~ come spiega il dot-
tor Nine Giallanza risk manager
dell’Asp di Messina e gi direttore sa-
nitario dell'ospedale di Sant'Agata -
harobiettivo di eseguirein tempiade-
guati la procedura invasiva coronari-
ca, on saturare i posti letto del centro
hub dell'ospedale di Patti e ridurre i
tempi di ricovero nei centri spoke de-
gliospedali di Milazzo e S. Agata; inol-
tresiriduconoirischi derivantidaltin-
viarenel tempo intervento corgnari-
c¢ percutaneo {Pei} per evitare un se-
condo ricovero ospedaliero». leri il re-
sponsabile dell’Emodinamica di Patti,
dottor Salvatore Garibaldi, ha incon-
troil personalemedico e infermieristi-
coin quel momento inservizio, fra cui
ilcardiologo Salvatore Oriti, lacaposa-

la Angela Cardali e il personale infer-
mieristicodell'Utic,, perillustrareloro
la gestione, applicazione e rimezione
del sisterna emostatico Tr-Band, il
braccialetto gonfiabile per compres-
sione radiale. Garibaldi ha auspicato
che fra i due reparti ospedalieri possa
essere avviato un lavoro sinergico, un
fare squadra, scevro da campanilisrni,
a vantaggio non solo degli utenti dei
Nebrodi, ma anche delle stesse azien-
desanitarie provinciali.

Abreve un paziente colpito da pa-
tologia cardiologica o infarto che ri-

iL perfezionamento
delie sinergie

é Ia risposta migliore
a servizio dell'utente,
nell’epoca dei “tagli”

] ;- ;
Garibaldi, Oriti, Cardali e il personale infermieristico Foto scattata dura

corre all'ospedale diSant'Agata, verra
accompagnato, ad esermnpio, pereffet-
tuare una coronografia all’Emodina-
mica di Patti, e subito dopo fara rien-
tro al reparto di cardiologia di
Sant'Agata, che & dotato di 4 posti let-
to monitorati, per continuare le cure
ospedaliere necessarje. «Tzle sistema
- conferma il dottor Qriti —¢ vantag-
gioso. A volte, chiarisce il cardiologo,
accade che fa Tac o Ja Risonanza ma-
ghetica nucleare, sia guasta in un
ospedale per cui il paziente viene ac-
compagnato per ['esame in un altro
ospedale vicino per poi fare rientro
nelpresidiodipartenza®. “Talipercor-
sidi efficientamentodelle nostre atti-
vita—affermail dg Asp,LaPaglia-ga-

rantiranno Perogazione delle cure
cardiologiche in condizioni di mag-
giore appropriatezza, efficacia, tem-
pestivitd dell'intervento e soprattut-
to qualita esicurezza pericittadini».

.

nte il corso di formazione tenutosi ieri
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Catania

Pronto soccorso pediatricodal 25al S. Marco

Trasferimento. La struttura attualmente ospitata al Vittorio Emanuele potra contare anche sul reparto di Pediatria
con 20 postiletto: prende forma cost il progetto di concentrare a Librino un polo materno infantile di eccellenza

Apartireda
domani
“traslocano”
Nefrologia,
Angiologia,
Medicina interna
Malattie infettive

Giovedi prossimo, 25 luglio, alle 15,
il Pronto soccorso pediatrico al
momento attivo al presidio ospe-
daliero Vittoric Emanuele dell’A-
zienda Policlinica, sard trasferita
nei nuovi locali dell’'ospedale S.
Marco di Librino e, da quella data,
nessuna emergenza/urgenza pe-
diatrica sara piut disponibile neila
sede di via Plebiscito. 1 Pronto soc-
corso pediatrico dalla stessa ora i-
niziera ad operare nel nuovo ospe-
dale di Librino coxn le stesse moda-
lita e con lo stesso personale asse-
gnato, ma in nuovi locali pilt mo-
derni e confortevoli rispetto alla
storica sede di via Plebiscito. Sara
contestualmente trasferita anche
I'Unitd operativa di Pediatria che o-
pera attualmente al Vitterio Ema-
nuele.

I! Pronto saccorso pediatrico a-
vrasede all'edificio A Il livello, ope-
rativamente funzionera come al
Vitterio Emanuele, sara aperto 24
ore al giorno e avra il supporto del
Reparto di Pediatria allocato allo

stesso piano con 20 posti letto.

Il reparto, a misura di bambino, &
dotato di luminosi spazi per con-
sentire le attivita ludiche e di socia-
lizzazione dei piccoli pazienti e nel
prossimo futuro anche della scuola
in ospedale per permettere di se-
guire le lezioni anche ai bambini
che necessitano di periodi di rico-
vero pitl lunghi. 11 Pronto soccorso
avra un accesso differenziato, rag-
giungibile con apposita bretella
stradale, sara provvisto di posti au-
te per sosta breve di fronte alle
stesso, dedicati agli accompagnato-
ri, nel caso che i piccoli pazienti
giungano a! Ps con auto private e
nen con le ambulanze. Per i casi
meno urgenti e per i ricovert in Pe-
diatria si pud usare I'ingresso prin-
cipale del padiglione A munito di
scale, scale mobili e ascensori.

Con questi prossimi trasferimen-
ti prende forma Pidea di concen-
trare nel presidio di Librino tutta
Pattivita che fa capo a mamma e
bambine con la creazione di un po-
lo materno infantile di eccellenza.

Nei giorni precedenti la data di
trasferimento delle strutture pe-
diatriche, e precisamente a partire
da domani, sabato 20 luglic, come
gia previsto dal eronoprogramma
dell’Azienda , continuerd l'attivitd
di popolamento del nuovo presidio
ospedaliero S. Marco, dove verran-
no trasferiti dal Vittorio Emanuele
anche i reparti di Nefrolegia, An-
giologia, Medicina Interna, Malat-
tie Infettive.

Dopo lestate si continuera con
tutte le specialita residue rimaste
al presidio Vittorio Emanuele e, in-
fine, si completera l'operazione S,

Marco con Tapertura del Pronto
soccorso generale, che sara dest-
rato a servire soprattutto la popo-
lazione ella zona sud della cicta.
Una volta completata l'operazio-
ne.S. Marco verra conseghata alla
citta una struttura moderna e dota-
ta dei pitt elevati standard di assi-
stenza soprattutto nei settori di
maggiore impegno assistenziale e
dialta specialitd, ovvers quei setto-
ri che sono caratterizzati da una
particolare intensitd delle cure e
dall'uso di tecniche diagnostiche
sofisticate, in modo da poter ri-
spondere in maniera pit tempesti-
va e qualificata ai bisogni di salute
della cittd. ®




